
ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA   TRAS   BAREMACIÓN Y    ENTREVISTA  DE LAS PERSONAS ADMITIDAS EN EL  
PROCESO  SELECTIVO    Y  PARTICIPACIÓN  EN  BOLSA DE  TRABAJO       PARA    PARA    DISTINTOS  PUESTOS  
TÉCNICOS DEL “PROYECTO DE EMPLEO Y FORMACIÓN (PEF)  “MULTISERVICIOS AL  MENSILLA”   

(Bases de convocatoria en BOP n.º 29 de 6/2/23)

ASISTENTES:

Presidenta: Dª María Luisa Chávez García
Vocales: Dª Almudena de la Rosa Morales
Secretaria: Marta Gómez Sánchez (Funcionario del Ayuntamiento).

En  Almensilla,  03/06/2023,  en  el  Ayuntamiento  de  Almensilla,  siendo  las  9:30,  se  constituyó  el  Tribunal
compuesto en la forma indicada, para proceder a la  revisión de alegaciones al listado de baremación provisional  del
proceso selectivo  de distintos  puestos técnicos que a continuación se relacionan y se ha decidido de la  siguiente
manera:  

Nombre Alegación Decisión del Tribunal

Ángela  Gómez  Gómez
(aspirante  a  docente  de
SSCM0108)

Revisión de valoración de
la formación y experiencia

La formación valorada es la de los últimos 10 años (Cl 7.2 de
las bases). No ha lugar de estimar la alegación.
Respecto a la experiencia acreditada: 
1.-  Según  Cl  7,  no  se  valora  aquella  que  se  tiene  como
requisito  (2   años,   al  no  poseer  alguna  de  las  titulaciones
determinadas en la RD 1378/2009 de 28 de agosto).
2.-  Se valora contrato por impartición del  certificado vuelto a
aportar de manera legible, de junio 2022, con un incremento de
1,108 puntos. 

Vitoria  Montero  Pérez
(aspirante  a  docente  de
Directora)

Revisión de valoración de
la formación

Se le ha asignado por error de transcripción en la tabla,  una
valoración  menor  en  formación,  por  lo  que  se  corrige  su
puntuación de 0,80 a 2,70 puntos.

M.ª  Rocío  Ferrer  García
(aspirante  al  puesto  de
Directora)

Revisión de valoración de
la formación

 La  baremación  provisional  se  ajusta  a  las  bases  y  a  la
documentación  aportada  por  la  candidata.  No  ha  lugar  de
estimar la alegación.

Los listados definitivos de personas aspirantes admitidas baremadas quedan de la siguiente manera

1.- Para el puesto de Director/a

NOMBRE TOTAL PUNTOS

1.- Casaucao García, Enrique Alberto 8,498

2.-Montero Pérez, Victoria 8,300

3.-Ferrer García, María Rocío 8,200

4.- Cárdenas Rodríguez, Mercedes 8,100

5.- Orellana García, M.ª Carmen 6,764

6.- Cañestro Fernández, Ángela 6,750

7.-Gómez López, María Luisa 6,229

8.-Verdasco Martín, Miguel  6,203

9.- González Vicente, Inmaculada 6,050

10.- Cano Morán, José Luis 5,330
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11.- Martínez Fernández, Inmaculada 4,905

2.- Para el puesto de Docente de competencias clave de nivel 2, especialidad Matemáticas

NOMBRE TOTAL PUNTOS

1.- González Jiménez, Francisco José  3,500

2.- Martínez Caballero, Ana María 3,260

3.- Para el puesto de Docente de competencias clave de nivel 2, especialidad Lengua

NOMBRE TOTAL PUNTOS

1.- Pérez Bernal, M.ª Carmen 5,393

2.- Diaz Perales, Patricia Teresa 1,636

4.- Para el puesto de docente del certificado de profesionalidad “SSCM0108 Limpieza  de superficies y mobiliario en
edificios y locales”

NOMBRE TOTAL PUNTOS

1.- Morilla Moreno, Ana María 5,957

2.- Gómez Gómez, Ángela 4,047

5.- Para el puesto de Administrativo/a

NOMBRE TOTAL PUNTOS

1.- García Morera, Esperanza 10,000

2.- García Morera, José Luis 9,500

3.- Peña Bayón, Reyes Rocío 9,000

4.- Soto Olivera, Lidia 4,303

Conforme a  la clausula  8ª de las bases de convocatoria  este listado se publicará en los tablones de anuncios del
Ayuntamiento  y del  a página web municipal  (www.almensilla.es).  Tras esta publicación se dará cumplimiento  de lo
dispuesto en el Resuelve duodécimo de la Resolución de 7 de octubre de 2021 de la Dirección General de FPE por la
que se convocan las subvenciones públicas de este programa, a fin de que la delegación Territorial de Empleo de la
Junta de Andalucía compruebe la documentación y acepte la lista propuesta por este Ayuntamiento y se hará una
propuesta de contratación o nombramiento por puesto, según proceda, de la persona aceptada con mayor puntuación.
El resto de personas aceptadas quedarán como suplentes y se formará una bolsa de empleo y el orden de prelación
entre éstos/as vendrá determinado por la mayor puntuación obtenida en el procedimiento selectivo.

Y no siendo otro el objeto de esta reunión se da por terminado el acto, siendo las 10 horas, disponiendo la Presidenta
que se redacte la presente acta, de la que como Secretaria doy fe.

La Presidenta,                                     La Secretaria,      
Dª. María Luisa Chávez García                                      Dª. Marta Gómez Sánchez
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